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Charles Perroud

DALLOZ JOAILLERIE

Opérateur en fonderie H/F

* L’entreprise

Fondée en 1880 et installée a I’origine au cceur historique de la bijouterie Lyonnaise sur les quais
Saint Antoine, notre maison Charles Perroud rejoint le groupe Dalloz Joaillerie en 1972 et prend
ensuite ses quartiers dans la petite commune de Lentilly, située dans I’ouest lyonnais, fin des années
80.

Acteur historique de la joaillerie francaise depuis 1916, notre groupe Dalloz Joaillerie accompagne
les plus grandes maisons de la place Vendéme dans I’élaboration de leurs plus belles pieces en
associant inteligemment savoir-faire traditionnel et technologie de pointe ; faisant ainsi de notre
groupe le leader européen de la joalillerie.

Parce qu’un bijou n’est pas qu’un simple objet, nous repensons sans cesse la noblesse de notre
métier en internalisant I’ensemble de la chaine des métiers et en la faisant évoluer grace aux
techniques innovantes vers encore plus de perfection. Du bijou le plus simple, & la haute joaillerie,
notre ambition est de proposer des produits toujours plus exceptionnels.

« Le poste

Dans le cadre de sa fonction, ’opérateur en fonderie, dans le respect des modes opératoires et des
exigences de qualité, réalise des pieces par coulage de métal, afin de produire des motifs, des
composants en métal précieux.

Les missions

« Assurer la mise en ceuvre de |la fabrication

* Mettre en ceuvre le décollage du platre autour des piéces de métal, en conformité avec le
process de production

+ S’assurer de la bonne réalisation des pieces produites

+ S’assurer du traitement des déchets matiére

+ S’assurer de travailler dans le respect des regles de sécurité (port des EPI)
» Assurer une maintenance de niveau 1

* Reporter régulierement sur son activité a son Responsable, I’informer des dérives de qualité et
ou délai, des problémes rencontrés sur les machines, fours (ex : mise a I’arrét, panne,
dysfonctionnement)



* Profil

Une expérience professionnelle en fonderie est nécessaire.

On vous reconnait une certaine rigueur et une organisation dans votre travail, le respect des modes
opératoires et des matériaux nobles, ainsi qu’un esprit d’équipe et un sens de I’éthique a toute

épreuve !

Venez nous rejoindre !

* Nos valeurs

Bienveillance
Nous sommes convaincus que chacun a quelque chose a apporter et qu’une posture bienveillante et

a I’écoute permet de faire ressortir le meilleur de chaque personne.

Ethique
La poursuite de I’éthique passe par une transparence totale de notre chaine d’approvisionnement :

nous assurons la tracabilité de nos matiéres et de nos produits.
Proximité
Nos clients sont notre priorité, nous sommes a I’écoute de leurs demandes et notre objectif premier est

de les satisfaire.

« Informations complémentaires

Contrat & durée indéterminée - CCN bijouterie/joaillerie - rémunération sur 13 mois - participation aux
résultats - titres restaurant - indemnité de transport - mutuelle d'entreprise.

* Processus de recrutement

Merci d’adresser votre candidature CV + LM en répondant sur notre site internet , ou directement par
mail & rh@charles-perroud.com



